
 
Дополнения к критериям и показателям эффективности деятельности  

работников Государственного автономного нетипового образовательного учреждения  

Мурманской области «Центр образования «Лапландия» 

 
№ 

п/п 

Критерии Показатели Расчёт (значение) показателя Баллы Максимальное 

количество 

баллов по 

показателю 
1 2 3 4 5 6 

Педагогические работники 

Педагог-психолог 

1. Эффективность организации 

образовательной деятельности, 

обобщение и распространение 

передового педагогического опыта, 

участие в инновационной 

деятельности 

Качественная организация и 

проведение тренингов с 

обучающимися, групповых 

мероприятий с педагогами 

(родителями);        

– на уровне образовательной 

организации - 5;  

– на региональном,  

межрегиональном уровне - 15  

 

5 

15 

15 

2. Качественное ведение 

документации и своевременное её 

представление; 

 – качественное ведение 

документации и своевременное 

её представление - 5 

5 

 

 

5 
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№ 

п/п 

Критерии Показатели Расчёт (значение) показателя Баллы Максимальное 

количество 

баллов по 

показателю 
1 2 3 4 5 6 

3. Наличие собственных 

методических и дидактических 

разработок, рекомендаций;                            

– на уровне образовательной 

организации - 5;  

– на региональном ,  

федеральном уровне - 8 

 

5 

8 

8 

4. Участие в инновационной  работе;                          – участие в реализации 

региональных, федеральных 

проектов, ведение региональных 

порталов - 5;  

– участие в разработке и 

реализации региональных, 

федеральных проектов - 15 

 

5 

15 

15 

5. Творческий подход к решению 

поставленных задач, активность и 

инициативность в работе;                             

– наличие творческого подхода к 

решению поставленных задач, 

активность и инициативность в 

работе - 12 

 

12 12 

7. Трансляция передового 

педагогического опыта 

(выступление на семинарах, 

конференциях, «круглых столах», 

проведение мастер–классов, 

практикумов, публикации);         

            

– на уровне образовательной 

организации - 5;  

– на региональном уровне,  

федеральном уровне - 10  

 

5 

10 

 

10 

8. Профессиональная активность 

педагогического работника; 

– участие  в жюри конкурсов, 

работа эксперта, наставничество 

и т.д. (по согласованию с 

руководителем учреждения) - 5 

 

5 5 
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№ 

п/п 

Критерии Показатели Расчёт (значение) показателя Баллы Максимальное 

количество 

баллов по 

показателю 
1 2 3 4 5 6 

9. Индивидуальная работа с 

обучающимися;  

Индивидуальная работа с 

обучающимися - 10 

 

10 

 

 

 

10 

10 

10. Ведение аналитико–

исследовательской, 

мониторинговой  деятельности;                                  

Ведение аналитико–

исследовательской, 

мониторинговой  деятельности:                                 

- 10  

 

10 10 

11. Участие в конкурсах 

профессионального мастерства; 

Участие в конкурсах 

профессионального мастерства:   

- 10 

 

10 10 

 

______________________________________________________ 


